蓬生麻中 不扶而直
——教风建设与育人环境的培育
2013年10月18日，中共云南省委书记秦光荣在对云南日报《一封家长来信引发的思考》所作的批示中指出：“高等院校办学硬件得到了显著改善，但在教育管理、教学质量等‘软件’方面还存在不足，特别是教风、学风等问题仍是‘软肋’”。中共云南省委高校工委、云南省教育厅也随即发出了《关于认真学习贯彻省委领导重要批示精神 切实加强和改进校风 教风 学风建设的通知》。“三风”建设成为全省各高校亟待解决的迫切问题被提上议事日程。
笔者认为，“三风”建设的目的是为培养人才营造一个优良的育人环境，而“教风”建设是其最为关键的环节。我国战国时期著名的思想家、文学家、政治家、儒家代表人物之一的荀子在其《劝学篇》中曾经指出：“蓬生麻中，不扶而直；白沙在涅，与之俱黑”。蓬草长在麻地里，不用扶持也能挺立住，白沙混进了黑土里，就再也不能变白了。“君子之德如风，小人之德如草，风行而草偃”。为学生创造一个如沐春风的教育环境，然后才能在学生身上收到春风化雨的教育效果，也才能收到“蓬生麻中，不扶而直”的教育成效。
近日，身为教师的我有幸拜读了《一生用来做教师·20位当代教育名家的故事》一书。该书由朱寅年、曾国华编著，由华东师范大学出版社出版，主要选取了我国当代20位杰出的教育界名家的故事，以简洁的语言概述了他们的主要成就及思想等，真正阐释了“用生命思考教育，用视野开阔教育，用行动改变教育”的真谛。其中，涉及到大学的教育名家有5位——我国教育界权威专家、华东师范大学终身教授叶澜，北京理工大学教授、教育学者杨东平，被北大学生评为“最受欢迎10大教师”钱理群，中国教育改革的杰出代表、原任武汉大学校长刘道玉，原复旦大学校长、现任英国诺丁汉大学校长兼宁波诺丁汉大学校长杨福家。从这些教育名家的身上，对如何加强“教风”建设进而为促“学风”创“校风”、营造良好的育人环境具有不可替代的启迪作用。
育人，从课堂开始
“师者,所以传道授业解惑也”（《韩愈﹒师说》）。老师所教、所授、所传，皆是以已知或固有的物、理、事为基础所做的传承行为。而学生则在已知的基础上，启发出新的认知，甚至超过老师，即所谓“青出于蓝而胜于蓝”。
对此，叶澜教授认为，一堂好课没有绝对的标准，但有5点基本的要求。一是要扎实。通过良好而积极的情感体验，使学生在学到新知识的同时，进一步锻炼了能力进而产生更进一步学习的强烈要求。二是要充实。通过教学，使学生都发生了一些变化，整个课堂是充实的。三是要丰实。上课不能完全预先设计，而是在课堂中有师生真实的、情感的、智慧的、思维的和能力的过程，既有相当活跃的气氛，又有资源的生成。四是要平实。课堂有它独特的价值，当有人听课时不要过度准备，否则会影响课堂上新的东西生成。五是要真实。只要是真实的就是有缺憾的，否则这个预设的目标本身就是错误的。在不断追求扎实、充实、丰实、平实和真实的过程中，教师的专业水平才能得到提高，才能使师生在教与学的过程中真正享受到创造的快乐和智慧的体验。
子曰：“不愤不启，不悱不发，举一隅不以三隅反，则不复也”（《论语·述而》），充分说明了“育”的意义。一言以蔽之，教育者要用外在的启导与关爱引发内在的潜力。倘若只“教”不“育”，乃揠苗助长。故曰“天命之谓性，率性之谓道，修道之谓教”。把学生放在性向归属之位，使其产生受教之饥渴与需要，循序培养，使其成才、成器。
教师应以“学为人师，行为世范”约束自己
“学为人师，行为世范”，看起来是老生常谈，无任何新意可言，其实不然。有学问、有实践、有理论、有成就、有特色、有影响，品德高尚、为人师表，既是当代教育家所应具备的基本条件，也是衡量一位教师是否优秀的基本要求。试问，我们有多少教师能够真正达到这些基本要求呢？鲁迅先生曾有过这样精辟地论说：“我们从远古以来，就有埋头苦干的人，有拼命硬干的人，有为民请命的人，有舍身求法的人……虽是等于为帝王将相做家谱的所谓‘正史’，也往往掩不住他们的光耀，这就是中国的脊梁”。对此，笔者认为《一生用来做教师·20位当代教育名家的故事》一书中的我国2 0位当代教育名家理应当之无愧，他们最起码都是中国当代教育界中脊梁式的人物，也是我们这些做教师的人潜心学习的榜样。
启示1 教育工作者要有爱心，要学会正确分辨教育爱与爱的教育之间的关系。教育爱，是大爱、博爱，是教育事业对全体学生的爱，这种爱的方式是“苦其心志，劳其筋骨，饿其体肤”，“玉不琢不成器”。爱的教育，是建立在教育爱基础之上的爱，是个别教师对个别学生的爱，爱的方式是安慰、批评、表扬、鼓励和劝说。教育爱是基础，爱的教育必须在教育爱的原则下进行。在黑龙江省海林市一所高职院校的校门口竖立着一块石碑，上面刻着：“校长的话——爱自己的孩子是人，爱别人的孩子是神”。该书所写陶行知式的当代乡村教育家杨瑞清、全国著名的特级教师于漪就是这样的人。
启示2 高校教育呼唤钱理群、刘道玉、杨福家式的当代教育家。“要想给学生一碗水，自己就必须储备一桶水”，这似乎早已是老生常谈了。有一桶水就够了吗？“身经澡雪心益净，腹有诗书气自华”。我们在完成日常教学、教育管理工作的同时，还需要在各自的专业领域不断前行、有所作为，只有这样，“涓涓溪流才会汇聚成海”。
钱理群，北京大学资深教授，博士生导师，兼任清华大学中文系教授，是自20世纪80年代以来中国最具影响力的人文学者之一，被认为是当代中国批判知识分子的标志性人物。他以对20世纪中国思想、文学和社会的精深研究，特别是对20世纪中国知识分子历史与精神的审查，得到海内外的重视与尊重。曾经被北大学生评为“最受欢迎的10大教师”。
刘道玉，中国当代著名的教育家、化学家和社会活动家。作为曾经的武汉大学校长，它是我国改革开放后在中国高等院校的一位最年轻的校长。为我国教育的拨乱反正和恢复统一高考起到了不可磨灭的作用，提出了高等教育改革的问题，并确立了高教改革在当代中国教育中的地位。早在上世纪80年代，他就倡导自由民主的校园文化，推动学分制、主辅修制、插班生制、导师制、贷学金制等举措，被誉为“武大的蔡元培”。
杨福家，中国科学院院士，中国科协副主席，中央文史研究馆馆员，享誉海内外的著名核物理学家。中国特大型综合性辞典《大辞海》副主编。曾任丹麦哥本哈根尼尔斯—玻尔研究所博士后研究员，中国科学院上海原子核研究所所长，复旦大学教授、校长；现任英国诺丁汉大学校长兼宁波诺丁汉大学校长，成为出任英国著名院校校长的第一位在籍中国人。
同这些大师相比，我们自是难以企及，但他们那种敢为人先、探究真理、追求卓越、严谨治学的精神却值得每位教育工作者学习和思考。
目前，全校上下都在为“双提”工程的顺利推进而不懈努力。“迈出校门一步，肩负冶专荣辱”。营造一个规划合理、建筑和谐、设施完善、环境优雅、学生有礼、师资优秀、气氛祥和、朝气蓬勃的教育环境，是你我共同的责任。情长纸短，难尽欲言，若有异议，亦在情理。有兴趣的同仁不妨自己去阅读——《一生用来做教师·20位当代教育名家的故事》，从故事中去捕捉、追踪、探索和评断。
4

